
UBND TỈNH KHÁNH HÒA

THANH TRA TỈNH

Số:       /QĐ-TTT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập -  Tự do - Hạnh phúc

Khánh Hòa, ngày        tháng      năm  2023

 QUYẾT ĐỊNH

Về việc quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức

của các phòng thuộc Thanh tra tỉnh

CHÁNH THANH TRA TỈNH KHÁNH HÒA

 Căn cứ Luật Thanh tra ngày 14 tháng 11 năm 2022;

Căn cứ Quyết định số 25/2023/QĐ-UBND ngày 09 tháng 11 năm 2023

của UBND tỉnh Khánh Hòa về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn

của Thanh tra tỉnh;

Căn cứ Quyết định số 1128/QĐ-UBND ngày 26 tháng 4 năm 2021 của

UBND tỉnh Khánh Hòa về việc sắp xếp cơ cấu tổ chức Thanh tra tỉnh;

C ă n c ứ N g h ị đ ị n h s ố 2 4 / 2 0 1 4 / N Đ - C P n g à y 0 4 t h á n g 4 n ă m 2 0 1 4 c ủ a 

C h í n h p h ủ q u y đ ị n h t ổ c h ứ c c á c c ơ q u a n c h u y ê n m ô n t h u ộ c U B N D t ỉ n h , t h à n h 

p h ố   t r ự c   t h u ộ c   T r u n g   ư ơ n g ; 

C ă n c ứ N g h ị đ ị n h s ố 1 0 7 / 2 0 2 0 / N Đ - C P n g à y 1 4 t h á n g 9 n ă m 2 0 2 0 c ủ a 

C h í n h p h ủ s ử a đ ổ i , b ổ s u n g m ộ t s ố đ i ề u c ủ a N g h ị đ ị n h s ố 2 4 / 2 0 1 4 / N Đ - C P 

n g à y 0 4 t h á n g 4 n ă m 2 0 1 4 c ủ a C h í n h p h ủ q u y đ ị n h t ổ c h ứ c c á c c ơ q u a n 

c h u y ê n   m ô n   t h u ộ c   U B N D   t ỉ n h ,   t h à n h   p h ố   t r ự c   t h u ộ c   t r u n g   ư ơ n g ; 

Theo đề nghị của Chánh Văn phòng - Thanh tra tỉnh.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Văn phòng

như sau:

1. Chức năng

Văn phòng là đơn vị thuộc Thanh tra tỉnh, có chức năng tham mưu, giúp

Chánh Thanh tra tỉnh về công tác tổng hợp; tổ chức cán bộ; thi đua - khen

thưởng; pháp chế; hành chính - quản trị; tài chính - kế toán; văn thư, lưu trữ.

2. Nhiệm vụ

a) Công tác tổng hợp

- Tham mưu, tổng hợp việc xây dựng dự thảo kế hoạch thanh tra của tỉnh,

hướng dẫn Thanh tra sở, Thanh tra huyện xây dựng dự thảo kế hoạch thanh tra

để tổng hợp vào kế hoạch thanh tra của tỉnh.
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- Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh chỉ đạo việc xây dựng và tổ chức thực

hiện kế hoạch công tác của Thanh tra tỉnh hằng năm, dài hạn.

- Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh tổ chức và thực hiện chế độ thông tin,

báo cáo. Thực hiện công tác nắm tình hình, đầu mối tổng hợp và xử lý thông tin

phục vụ công tác thanh tra; dự thảo báo cáo công tác chỉ đạo điều hành của

Chánh Thanh tra tỉnh; báo cáo kết quả công tác thanh tra của cơ quan và toàn

ngành thanh tra định kỳ, đột xuất theo quy định của Thanh tra Chính phủ và

UBND tỉnh.

b) Công tác tổ chức cán bộ

Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh thực hiện công tác tổ chức bộ máy,

chính sách theo thẩm quyền với các nhiệm vụ: Xây dựng, kiện toàn tổ chức bộ

máy, quy chế làm việc; quản lý biên chế công chức và thực hiện chế độ tuyển

dụng công chức, tiền lương; đánh giá công chức theo định kỳ hoặc đột xuất; quy

hoạch, bổ nhiệm công chức theo thẩm quyền; quản lý công chức thuộc các

ngạch Thanh tra viên trong toàn tỉnh; thực hiện chế độ, chính sách đào tạo, bồi

dưỡng nghiệp vụ, xây dựng lực lượng ngành thanh tra; quản lý hồ sơ công chức

và quản lý các bản kê khai tài sản, thu nhập hàng năm của công chức thuộc cơ

quan theo quy định; tham mưu triển khai các giải pháp phòng, chống tham

nhũng, tiêu cực trong nội bộ cơ quan Thanh tra tỉnh.

c) Công tác thi đua - khen thưởng

Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh tổ chức phong trào thi đua và thực hiện

quy định khen thưởng theo thẩm quyền và trình cấp thẩm quyền khen thưởng

định kỳ hay đột xuất.

d) Công tác pháp chế

- Chủ trì, phối hợp với các Phòng liên quan xây dựng kế hoạch và tổ chức

thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật về thanh tra, tiếp

công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.

- Rà soát, kiểm tra, hệ thống hóa văn bản pháp luật của ngành Thanh tra;

tham mưu việc xây dựng, soạn thảo văn bản quy phạm pháp luật khi được

Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

- Thẩm định căn cứ pháp lý, thể thức của dự thảo Quyết định xử phạt vi

phạm hành chính của các Phòng trước khi trình lãnh đạo ban hành theo quy

định.
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đ) Công tác hành chính - quản trị

- Thực hiện quản lý và sử dụng hợp lý tài sản công theo quy định; tổ chức

và thực hiện văn minh công sở; phòng chống cháy nổ; bảo vệ an toàn cơ quan;

tham mưu và thực hiện công tác lễ tân, khánh tiết.

- Tham mưu triển khai thực hiện công tác cải cách hành chính theo thẩm

quyền của Chánh Thanh tra tỉnh.

- Tổ chức quản trị, tập huấn sử dụng, ứng dụng công nghệ thông tin… để

phục vụ cho hoạt động của cơ quan.

- Thư ký Ban chỉ đạo thực hiện Hệ thống quản lý chất lượng ISO

9001:2015 của cơ quan.

e) Công tác tài chính - kế toán

Tham mưu quản lý, điều hành kinh phí và thực hiện công tác tài chính -

kế toán cơ quan theo quy định của pháp luật.

g) Công tác văn thư, lưu trữ

Thực hiện công tác văn thư, lưu trữ theo quy định của pháp luật và quy

định của cơ quan.

h) Thực hiện nhiệm vụ khác khi được Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

3. Cơ cấu tổ chức

Văn phòng có Chánh Văn phòng, không quá 02 Phó Chánh Văn phòng,

các Thanh tra viên, Chuyên viên, Cán sự và Nhân viên.

Điều 2. Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Phòng

Thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo 1 (gọi tắt là Phòng Thanh tra 1) như sau:

1. Chức năng

Phòng Thanh tra 1 là đơn vị chuyên môn thuộc Thanh tra tỉnh, tham mưu,

giúp Chánh Thanh tra tỉnh thực hiện chức năng quản lý nhà nước về công tác

thanh tra theo lĩnh vực và địa bàn được phân công; thực hiện nhiệm vụ thanh tra,

giải quyết khiếu nại, tố cáo theo sự phân công của Chánh Thanh tra tỉnh.

2. Nhiệm vụ

a) Tổ chức thực hiện việc thu thập thông tin phục vụ công tác thanh tra

theo lĩnh vực và địa bàn, gồm:

+ Lĩnh vực quản lý của các Sở: Xây dựng, Kế hoạch và Đầu tư, Giao

thông Vận tải, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn; các Ban QLDA thuộc tỉnh.

+ Địa bàn: huyện Khánh Sơn, Khánh Vĩnh.
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b) Tham gia xây dựng chương trình, kế hoạch thanh tra hàng năm của cơ

quan, phối hợp với Văn phòng trong việc hướng dẫn Thanh tra sở, Thanh tra

huyện xây dựng dự thảo kế hoạch thanh tra.

c) Tổ chức thực hiện thanh tra, thanh tra lại theo kế hoạch hàng năm, đột

xuất và theo sự phân công của Chánh Thanh tra tỉnh. Theo dõi, đôn đốc, kiểm

tra việc thực hiện kế hoạch thanh tra của Thanh tra sở, Thanh tra huyện theo lĩnh

vực, địa bàn được phân công.

d) Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn về nghiệp vụ;

phối hợp các Phòng liên quan xây dựng thể chế, chính sách và quy định thuộc

lĩnh vực được phân công.

đ) Phối hợp với Phòng Thanh tra 3 đôn đốc việc thực hiện các kết luận và

quyết định xử lý sau thanh tra đã có hiệu lực pháp luật thuộc thẩm quyền của

Chủ tịch UBND tỉnh, Chánh Thanh tra tỉnh do Phòng chủ trì thực hiện.

e) Kiểm tra tính chính xác, hợp pháp của kết luận thanh tra và quyết định

xử lý sau thanh tra của Giám đốc sở, Chủ tịch UBND cấp huyện thuộc lĩnh vực,

địa bàn theo dõi khi cần thiết hoặc được phân công.

g) Tham mưu xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo sự phân

công của Chánh Thanh tra tỉnh.

h) Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất, chuyên đề theo quy định

hoặc do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

i) Thực hiện các nhiệm vụ khác do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

3. Cơ cấu tổ chức

Phòng Thanh tra 1 có Trưởng phòng, không quá 02 Phó Trưởng phòng,

các Thanh tra viên và Chuyên viên.

Điều 3. Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Phòng

Thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo 2 (gọi tắt là Phòng Thanh tra 2) như sau:

1. Chức năng

Phòng Thanh tra 2 là đơn vị chuyên môn thuộc Thanh tra tỉnh, tham mưu,

giúp Chánh Thanh tra tỉnh thực hiện chức năng quản lý nhà nước về công tác

thanh tra theo lĩnh vực và địa bàn được phân công; thực hiện nhiệm vụ thanh tra,

giải quyết khiếu nại, tố cáo theo sự phân công của Chánh Thanh tra tỉnh.

2. Nhiệm vụ

a) Tổ chức thực hiện việc thu thập thông tin phục vụ công tác thanh tra

theo lĩnh vực và địa bàn, gồm:
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+ Lĩnh vực quản lý của các Sở: Tài chính, Giáo dục và Đào tạo, Y tế, Văn

hóa và Thể thao, Thông tin và Truyền thông, Khoa học và Công nghệ, Du lịch,

Lao động - Thương binh và Xã hội; lĩnh vực thuế, hải quan.

+ Địa bàn: huyện Diên Khánh, thành phố Nha Trang.

b) Tham gia xây dựng chương trình, kế hoạch thanh tra hàng năm của cơ

quan, phối hợp với Văn phòng trong việc hướng dẫn Thanh tra sở, Thanh tra

huyện xây dựng dự thảo kế hoạch thanh tra.

c) Tổ chức thực hiện thanh tra, thanh tra lại theo kế hoạch hàng năm, đột

xuất và theo sự phân công của Chánh Thanh tra tỉnh. Theo dõi, đôn đốc, kiểm

tra việc thực hiện kế hoạch thanh tra của Thanh tra sở, Thanh tra huyện theo lĩnh

vực, địa bàn được phân công.

d) Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn về nghiệp vụ;

phối hợp các Phòng liên quan xây dựng thể chế, chính sách và quy định thuộc

lĩnh vực được phân công.

đ) Phối hợp với Phòng Thanh tra 3 đôn đốc việc thực hiện các kết luận và

quyết định xử lý sau thanh tra đã có hiệu lực pháp luật thuộc thẩm quyền của

Chủ tịch UBND tỉnh, Chánh Thanh tra tỉnh do Phòng chủ trì thực hiện.

e) Kiểm tra tính chính xác, hợp pháp của kết luận thanh tra và quyết định

xử lý sau thanh tra của Giám đốc sở, Chủ tịch UBND cấp huyện thuộc lĩnh vực,

địa bàn theo dõi khi cần thiết hoặc được phân công.

g) Tham mưu xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo sự phân

công của Chánh Thanh tra tỉnh.

h) Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất, chuyên đề theo quy định

hoặc do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

i) Thực hiện các nhiệm vụ khác do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

3. Cơ cấu tổ chức

Phòng Thanh tra 2 có Trưởng phòng, không quá 02 Phó Trưởng phòng,

các Thanh tra viên và Chuyên viên.

Điều 4. Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Phòng

Thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo 3 (gọi tắt là Phòng Thanh tra 3) như sau:

1. Chức năng

Phòng Thanh tra 3 là đơn vị chuyên môn thuộc Thanh tra tỉnh, tham mưu,

giúp Chánh Thanh tra tỉnh thực hiện chức năng quản lý nhà nước về công tác

thanh tra theo lĩnh vực và địa bàn được phân công; tham mưu công tác quản lý
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nhà nước về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trên địa bàn tỉnh; tổng hợp,

đánh giá công tác giám sát, kiểm tra hoạt động các đoàn thanh tra; tổng hợp,

đánh giá việc theo dõi, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện các kết luận, kiến nghị,

quyết định xử lý về thanh tra của Thanh tra tỉnh và của Chủ tịch UBND tỉnh;

thực hiện nhiệm vụ thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo sự phân công của

Chánh Thanh tra tỉnh.

2. Nhiệm vụ

a) Tổ chức thực hiện việc thu thập thông tin phục vụ công tác thanh tra

theo lĩnh vực và địa bàn, gồm:

+ Lĩnh vực quản lý của các Sở: Nội vụ, Ngoại vụ, Công thương, các

Doanh nghiệp 100% vốn Nhà nước và các đơn vị sự nghiệp thuộc tỉnh (trừ các

Ban QLDA thuộc tỉnh).

+ Địa bàn: huyện Cam Lâm, thành phố Cam Ranh.

b) Tham gia xây dựng chương trình, kế hoạch thanh tra hàng năm của cơ

quan, phối hợp với Văn phòng trong việc hướng dẫn Thanh tra sở, Thanh tra

huyện xây dựng dự thảo kế hoạch thanh tra.

c) Tổ chức thực hiện thanh tra, thanh tra lại theo kế hoạch hàng năm, đột

xuất và theo sự phân công của Chánh Thanh tra tỉnh. Theo dõi, đôn đốc, kiểm

tra việc thực hiện kế hoạch thanh tra của Thanh tra sở, Thanh tra huyện theo lĩnh

vực, địa bàn được phân công.

d) Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn về nghiệp vụ;

phối hợp các Phòng liên quan xây dựng thể chế, chính sách và quy định thuộc

lĩnh vực được phân công.

đ) Tham mưu, tổng hợp, đánh giá công tác giám sát, kiểm tra hoạt động

các đoàn thanh tra; tổng hợp, đánh giá việc theo dõi, kiểm tra, đôn đốc việc thực

hiện các kết luận, kiến nghị, quyết định xử lý về thanh tra của Thanh tra tỉnh và

của Chủ tịch UBND tỉnh.

e) Kiểm tra tính chính xác, hợp pháp của kết luận thanh tra và quyết định

xử lý sau thanh tra của Giám đốc sở, Chủ tịch UBND cấp huyện thuộc lĩnh vực,

địa bàn theo dõi khi cần thiết hoặc được phân công.

g) Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh về công tác quản lý nhà nước về

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực:

- Tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo xây dựng, tổ chức thực hiện chương

trình, kế hoạch công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực của các cơ quan,

đơn vị trên địa bàn tỉnh.
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- Thanh tra, kiểm tra trách nhiệm thủ trưởng các cơ quan, tổ

chức theo thẩm quyền quản lý của UBND tỉnh trong việc thực hiện các quy định

về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.

- Tham mưu, hướng dẫn việc kê khai tài sản, thu nhập của người có nghĩa

vụ kê khai công tác tại cơ quan, tổ chức, đơn vị, doanh nghiệp nhà nước trên địa

bàn tỉnh.

- Tổ chức thực hiện việc xác minh tài sản, thu nhập của người có nghĩa vụ

kê khai thuộc thẩm quyền của Thanh tra tỉnh theo quy định.

- Tham mưu xây dựng và thực hiện thể chế, chính sách và phổ biến các

quy định về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trên địa bàn toàn tỉnh.

- Tham mưu tổng hợp, đánh giá, báo cáo định kỳ, báo cáo chuyên đề, sơ

kết, tổng kết về tình hình công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trên địa

bàn tỉnh.

h) Tham mưu xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo sự phân

công của Chánh Thanh tra tỉnh.

i) Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất, chuyên đề theo quy định

hoặc do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

k) Thực hiện các nhiệm vụ khác do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

3. Cơ cấu tổ chức:

Phòng Thanh tra 3 có Trưởng phòng, không quá 02 Phó Trưởng phòng,

các Thanh tra viên và Chuyên viên.

Điều 5. Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Phòng

Thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo 4 (gọi tắt là Phòng Thanh tra 4) như sau:

1. Chức năng

Phòng Thanh tra 4 là đơn vị chuyên môn thuộc Thanh tra tỉnh, tham mưu,

giúp Chánh Thanh tra tỉnh thực hiện chức năng quản lý nhà nước về công tác

thanh tra theo lĩnh vực và địa bàn được phân công; tham mưu, thực hiện công

tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; thực hiện nhiệm vụ thanh tra theo

sự phân công nhiệm vụ của Chánh Thanh tra tỉnh.

2. Nhiệm vụ

a) Tổ chức thực hiện việc thu thập thông tin phục vụ công tác thanh tra

theo lĩnh vực và địa bàn, gồm:

+ Lĩnh vực quản lý của các Sở: Tài nguyên và Môi trường, Tư pháp, Ban

Quản lý Khu kinh tế Vân Phong.
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+ Địa bàn: huyện Vạn Ninh, thị xã Ninh Hòa.

b) Tham gia xây dựng chương trình, kế hoạch thanh tra hàng năm của cơ

quan, phối hợp với Văn phòng trong việc hướng dẫn Thanh tra sở, Thanh tra

huyện xây dựng dự thảo kế hoạch thanh tra.

c) Tổ chức thực hiện thanh tra, thanh tra lại theo kế hoạch hàng năm, đột

xuất và theo sự phân công của Chánh Thanh tra tỉnh. Theo dõi, đôn đốc, kiểm

tra việc thực hiện kế hoạch thanh tra của Thanh tra sở, Thanh tra huyện theo lĩnh

vực, địa bàn được phân công.

d) Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn về nghiệp vụ;

phối hợp các Phòng liên quan xây dựng thể chế, chính sách và quy định thuộc

lĩnh vực được phân công.

đ) Phối hợp với Phòng Thanh tra 3 đôn đốc việc thực hiện các kết luận và

quyết định xử lý sau thanh tra đã có hiệu lực pháp luật thuộc thẩm quyền của

Chủ tịch UBND tỉnh, Chánh Thanh tra tỉnh do Phòng chủ trì thực hiện.

e) Kiểm tra tính chính xác, hợp pháp của kết luận thanh tra và quyết định

xử lý sau thanh tra của Giám đốc sở, Chủ tịch UBND cấp huyện thuộc lĩnh vực,

địa bàn theo dõi khi cần thiết hoặc được phân công.

g) Tham mưu Chánh Thanh tra tỉnh về công tác quản lý nhà nước về tiếp

công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo:

- Tổ chức công tác tiếp công dân thường xuyên, định kỳ theo quy chế tiếp

công dân của Thanh tra tỉnh; tổng hợp, đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ

tiếp công dân, xử lý đơn và giải quyết khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền của

Chánh Thanh tra tỉnh.

- Xử lý đơn và giải quyết khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền của Chánh

Thanh tra tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh khi được giao. 

- Chủ trì, phối hợp với các Phòng liên quan xử lý đơn không thuộc thẩm

quyền của Chánh Thanh tra tỉnh.

- Hướng dẫn về nghiệp vụ tiếp công dân, xử lý đơn, giải quyết khiếu nại,

tố cáo; phối hợp các đơn vị liên quan tham mưu xây dựng thể chế, chính sách và

quy định về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.

- Tham mưu tổng hợp, đánh giá, báo cáo định kỳ, báo cáo chuyên đề, sơ

kết, tổng kết về tình hình công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo trên

địa bàn tỉnh.

h) Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất, chuyên đề theo quy định

hoặc do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.
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i) Thực hiện các nhiệm vụ khác do Chánh Thanh tra tỉnh phân công.

3. Cơ cấu tổ chức

Phòng Thanh tra 4 có Trưởng phòng, không quá 02 Phó Trưởng phòng,

các Thanh tra viên và Chuyên viên.

Điều 6. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký ban hành và bãi bỏ các

Quyết định sau: Quyết định số 92/QĐ-TTT ngày 06/5/2021 của Chánh Thanh tra

tỉnh Khánh Hòa về việc Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của

Văn phòng Thanh tra tỉnh; Quyết định số 165/QĐ-TTT ngày 26/8/2021 của

Chánh Thanh tra tỉnh Khánh Hòa về việc Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ

cấu tổ chức của Phòng Thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo 1; Quyết định số

91/QĐ-TTT ngày 06/5/2021 của Chánh Thanh tra tỉnh Khánh Hòa về việc Quy

định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Phòng Thanh tra, giải quyết

khiếu nại, tố cáo 2; Quyết định số 94/QĐ-TTT ngày 06/5/2021 của Chánh Thanh

tra tỉnh Khánh Hòa về việc Quy định chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của

Phòng Thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo 3; Quyết định số 166/QĐ-TTT

ngày 26/8/2021 của Chánh Thanh tra tỉnh Khánh Hòa về việc Quy định chức

năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Phòng Thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố

cáo 4.

Điều 7. Chánh Văn phòng, Trưởng các phòng thuộc Thanh tra tỉnh và các

tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

Nơi nhận: (VBĐT)

- Như Điều 7;

- UBND tỉnh (b/c);

- Sở Nội vụ (b/c);

- Đảng ủy Thanh tra tỉnh;

- Lưu: VT, VP.

                   CHÁNH THANH TRA

               Trần Minh Chiến
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